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Ik denk veel aan
de toekomst want
dat is de plek
waar ik de rest
van mijn leven

ga doorbrengen.

woody allen

Z0 mooi gaat
het worden...

Ideeén, overtuigingen, plannen
voor de nieuwe RSG Stad en Esch
en Rechterenschool.

Een manifest, juni 2011
Herzien, januari 2024




In dit boekje wordt ‘Stad & Esch’
gebruikt als werktitel van de nieuwe
identiteit van RSG Stad en Esch

en Rechterenschool.

[dentiteit is

de kern.

Het zit diep van
oiNnnen. Maar het
<KOMTL Naar

met alles wat we
denken, doen,
zeggen en
ondernemen.




optimaal
voorbereiden
op de
uitdagingen

van de 2le eeuw.

Missie

De wereld verandert
ingrijpend. Een school is
misschien wel de beste plek
op aarde om te zien hoe
snel het gaat. Hoe zorgen

wij dat nieuwe generaties
helemaal klaar zijn voor de
wereld van nu en straks?

Dat is de aanleiding om
samen de vorm en de inhoud
te bepalen voor een nieuw
Stad & Esch.




Stad &Esch manifest

‘ k h Soms lijkt het wel of alles in heweging
J e U ﬂt et is. Maar als je beter kijkt zie je een aantal
megatrends die ons duidelijk de richting

wijzen. Ze geven houvast bij het bouwen aan
de nieuwe school.

Maar je kunt er
. Technologie vraagt hele nieuwe digitale
ook een game vasrdigheden.

+ Leren en ontdekken worden steeds meer

\/a n m a ke n . beleven. we zijn op zoek naar intense

ervaringen die het echt maken.

Da ﬂ S ﬂ a p Je ,t « Het individualisme heeft een mooie

) tegenhanger gekregen: mensen zijn meer
m ete en. dan ooit bereid om elkaar te helpen.
Verbinding groeit onstuimig.
- De wereld is transparant. Alles is te
vinden-niets is meer te verbergen.
- Elk individu vraagt erkenning. Luisteren
naar leerlingen-luisteren naar medewerkers;
het is belangrijker dan ooit.




Vertrouwen moet
je verdienen.
Door zaken
transparant

te maken
creéer je begrip,
betrokkenheid
en medeleven.

Stad &Esch manifest

Hoe word je nu die nieuwe school?
Allereerst door je hardop af te vragen:
Wie zijn we? Hoe willen we gezien
worden? Hoe willen we dat mensen
over ons denken? Dan zie je vanzelf een
glanzende, nieuwe kern.



VOOr
talenten.

Visie

Stad &Esch manifest

Stad & Esch dat is een plek waar je rust
ervaart. Balans, een veilige omgeving,

de prettige zekerheid dat je 't echt samen
doet.

Een omgeving waar je groei kunt voelen.
Nieuwsgierigheid, vernieuwing en
beweging.

Een school die open staat en die de blik
naar buiten richt. Naar de wereld en naar
elkaar.

Een scholengemeenschap waar de passie
van af spat. Waar je energie krijgt én geeft.

Een plaats waar creativiteit de motor is.
Niet alleen bij de expressievakken maar
een creatieve mentaliteit die in de volle
breedte werkt.




energie!

Pure

Stad &Esch manifest

Een waardevolle eigenschap is ook
dualiteit. Dualiteit is de kracht om
tegengestelde krachten te verbinden.
Zoals rust en onstuimige groei. De streek
en de (wereld)stad. Praktijk en theorie.
Digitaal en persoonlijk. Keuzevrijheid en
structuur. Niet het ene of het andere maar

het ene én het andere tegelijk.




Stad &Esch manifest

De school die er aan komt geeft leerlingen
invloed. Er is ruimte voor eigen keuzes

in tempo, begeleiding en activiteiten.

Die invloed heeft alles te maken met de
erkenning van leerlingen als individu.

‘Kijk wie ik ben. Luister naar me.

a | S Ik ben het.’

Sta n d a a rd Keuzevrijheid en invloed vragen tegelijk

Visie om duidelijke kaders; structuur geeft
houvast bij keuzevrijheid.




tot succes.

Visie

Stad &Esch manifest

De school heeft voor leerlingen ook
een belangrijke sociale functie. Je

schoolleven moet goed voelen en is niet
minder belangrijk dan je vrienden op
sociale media.

In de school die er aan komt draagt alles

bij aan ontplooiing. Ontplooiing in je
schoolvakken en daarbuiten. Deze school
moedigt je aan om veel te ontdekken; je
eigen talenten en de wereld om je heen.




Een prachtig
Nnieuw gebouw
dat alles heeft
en alles geeft.
Flexibel, intiem
als je werkkamer

thuis.

Met excellente
voorzieningen.

Stad &Esch manifest

Zo’n Stad & Esch haalt met glans zijn doelen:

- Je diploma halen en dingen leren waar je
wat aan hebt.

- Je talenten maximaal benutten.

- Een goede sfeer.

- Weten waar je aan toe bent.

- Je verantwoordelijkheid leren nemen.

Dat is de school waar medewerkers,
leerlingen en ouders trots op zijn.



Dromen

Stad &Esch manifest

Mensen zijn de sleutel om dit gedroomde
resultaat te behalen. Allereerst

een bruisend team van coachende
begeleiders, bedenkers van een uitdagend
onderwijsprogramma. Daarbij draait het
niet alleen om de leraren maar om het
totale team, in één geoliede organisatie.
Motivatie is dé drijvende kracht.

Motivatie maakt leerlingen eigenaar van
hun eigen leren en maakt dat talent alle
kansen krijgt. Een sfeervolle, uitdagende
werkomgeving kan mensen en motivatie
verder versterken.

Als dat allemaal samenwerkt, dan gaat
het resultaat er zeker komen! Presteren,
excelleren, een school die bovenaan staat
in ranglijsten. Een tuin voor talent.




Ruimte
vVOor lef.

Visie

Stad &Esch manifest

Aan die school, dat nieuwe Stad & Esch,
gaan we nu samen verder bouwen
langs de pijlers Cultuur, Onderwijs,
Communicatie en Symboliek.

Gedreven door nieuwe ideeén, gesterkt
door nieuwe inzichten.

Adem het in - spreek het uit -

geefhet door! Als jij het ziet,
danis heter.




colofon

Dit boekje en de gevormde identiteit is tot
stand gekomen door een groot team van
enthousiaste en bevlogen medewerkers,
leerlingen, ouders en externe betrokkenen
uit bedrijfsleven en onderwijs in een
zorgvuldig uitgevoerd co-creatie traject.
En we zijn er enorm trots op!

Dank voor jullie fantastische
inzet & enthousiasme!
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